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	CÔNG TY CỔ PHẦN ĐẦU TƯ VÀ PHÁT TRIỂN ĐIỆN MIỀN TRUNG
Số 10 Lam Sơn, Thành phố Nha Trang, Tỉnh Khánh Hòa.

Điện thoại: (058) 3878092              Fax: (058) 3878093  


Nha Trang, ngày 28 tháng 4 năm 2011.
NGHỊ QUYẾT ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2011
CÔNG TY CỔ PHẦN ĐẦU TƯ VÀ PHÁT TRIỂN ĐIỆN MIỀN TRUNG

· Căn cứ vào Điều lệ Tổ Chức và Hoạt động của Công ty CP Đầu tư và Phát triển Điện Miền Trung.

· Căn cứ vào các nội dung biểu quyết của Cổ đông tại ĐHĐCĐ thường niên ngày 28/4/2011.

· Căn cứ vào các Tờ trình của Công ty và Biên bản kiểm phiếu ngày 28/4/2011.
NGHỊ QUYẾT

Điều 1: Thông qua Báo cáo tình hình SXKD Công ty năm 2010 và kế hoạch SXKD năm 2011. Báo cáo hoạt động của HĐQT năm 2010 và chương trình 2011
a. Tình hình SXKD và thực hiện đầu tư năm 2010:

· Sản lượng điện thương phẩm: 138,68 triệu kWh, đạt 99,1%.

· Doanh thu 89,779 tỷ đồng; trong đó doanh thu bán điện 83,231 tỷ đồng, doanh thu hoạt động tài chính 6,383 tỷ đồng, đạt 102,7%.

· Lợi nhuận sau thuế 26,579 tỷ đồng, đạt 141,6%.

· Tỷ suất lợi nhuận/vốn chủ sở hữu: 16,26%

+ Dự án Cactus Cam Ranh Resort & Spa:

· Các đối tác đã hoàn tất chuyển phần vốn góp hoàn trả chi phí ứng trước tiền thuê đất dự án giá trị 32,13 tỷ đồng.

· Thống nhất thanh lý hợp đồng với Công ty TNHH Kiến trúc Miền Nam và chọn ký hợp đồng với Công ty TNHH NKB Archi Việt nam là tư vấn lập qui hoạch chi tiết 1/500.

b. Kế hoạch SXKD năm 2011 với các chỉ tiêu chính như sau:

· Sản lượng điện thương phẩm: 

140 triệu kWh.

· Doanh thu: 




89,4 tỷ đồng.

· Doanh thu bán điện:
      

85,4 tỷ đồng

· Doanh thu hoạt động tài chính:
  
4 tỷ đồng

· Lợi nhuận sau thuế:
 

24,2 tỷ đồng

· Trích lập quỹ đầu tư phát triển theo quy định, thưởng vượt kế hoạch sản lượng DHĐCĐ giao, quỹ khen thưởng phúc lợi theo mức Nghị quyết HĐCĐ thường niên năm 2010 đã thông qua, như sau:

+ Mức trích quỹ khen thưởng phúc lợi: 3% Lợi nhuận sau thuế trong năm 2011.

+ Bổ sung quỹ tiền lương trong SXKD điện khi hoàn thành vượt mức kế hoạch sản lượng điện giao năm 2011 như sau:

· Mức 1: Từ mức sản lượng đạt 140 triệu kWh đến 145 triệu kWh: Được trích 30% trên số doanh thu sản lượng điện vượt.

· Mức 2: Từ mức sản lượng đạt trên 145 triệu kWh: Được trích của mức 1 và 50% trên số doanh thu sản lượng điện vượt vượt trên 145 triệu kWh.

· Mức chi trả cổ tức: 


Dự kiến là 17%.

+ Công tác đầu tư dự án Cactus Cam Ranh Resort & Spa:

· Phối hợp với các đối tác đẩy nhanh công tác lựa chọn đơn vị tư vấn và lập thiết kế quy hoạch chi tiết 1/500 trình UBND tỉnh Khánh Hòa phê duyệt và triển khai các công tác tiếp theo của dự án.

· Phối hợp các bên nhanh chóng triển khai hoàn tất thủ tục đầu tư và xin cấp phép xây dựng khởi công dự án như cam kết với UBND tỉnh Khánh Hòa.

Điều 2: Thông qua Báo cáo việc thanh quyết toán HĐTV dự án thủy điện Khánh Thượng.
	STT
	Diễn giải
	Giá trị

quyết toán
	Tỷ lệ

thanh toán
	Giá trị

thanh toán

	I
	Công ty CP TVXD Điện 4
	2.615.708.263
	
	2.244.789.884

	1
	Chi phí khảo sát
	1.655.176.399
	95%
	1.572.417.579

	2
	Chi phí lập DAĐT
	960.531.864
	70%
	672.372.305

	II
	Công ty TNHH 2D
	593.550.983
	80%
	474.840.787

	
	Tổng cộng:
	3.209.259.246
	
	2.719.630.671


Điều 3: Thông qua Báo cáo của Ban kiểm soát năm 2010 và đề xuất chọn đơn vị kiểm toán Báo cáo tài chính Công ty năm 2012.
Điều 4: Thông qua Báo cáo tài chính năm 2010.

Đại hội biểu quyết với tỷ lệ 100% đồng ý với các nội dung theo Tờ trình số 193 CT/HĐQT ngày 05/4/2011 của HĐQT: Báo cáo tài chính năm 2010 của Công ty với các nội dung như bảng “Báo cáo tài chính cho năm tài chính kết thúc 31/12/2010 cùng với Báo cáo Kiểm toán số 08/BCKT-AAC ngày 14/01/2011 do Công ty TNHH Kiểm toán và Kế toán AAC phát hành”.
Điều 5: Thông qua Chi phí hoạt động HĐQT, Ban Kiểm soát
Điều 6: Thông qua Phương án phân phối lợi nhuận năm 2010
	STT
	Chỉ tiêu
	Thực hiên 2010

	1
	Vốn điều lệ
	125.000.000.000

	2
	Lợi nhuận trước thuế
	26.592.069.290

	3
	Thuế TNDN
	

	
	Thuế TNDN phải nộp( do điều chỉnh thuế 2009)
	-340.461.773

	
	Thuế TNDN được miễn
	2.678.009.592

	4
	Lợi nhuận sau thuế
	26.932.531.063

	5
	Phân chia lợi nhuận
	

	
	Trích lập các quỹ (ĐTPT, phúc lợi)
	3.395.038.583

	
	Khen thưởng vượt kế hoạch lợi nhuận
	2.306.366.402

	6
	Lợi nhuận còn lại
	21.250.000.000

	7
	Chia cổ tức
	18.750.000.000

	
	Đã chia đợt 1: 6% bằng tiền mặt
	7.500.000.000

	
	Chia đợt 2 vào 20/4 : 9%  bằng tiền mặt
	11.250.000.000

	8
	Lợi nhuận còn lại sau khi chia cổ tức 15% theo nghị quyết ĐHĐCĐ 2010: 
	2.500.000.000


Điều 7: Thông qua phương án phân chia cổ tức 2010 và dự kiến mức cổ tức 2011
· Mức cổ tức của năm 2010 là 17% cổ phần (01 cổ phần được nhận 1.700 đồng). Trong đó:

· Đã thực hiện tạm ứng cổ tức lần 1 năm 2010 là 6 %;

· Tiếp tục tạm ứng lần 2 là 9%, ngày chốt danh sách cổ đông cùng với ngày chốt danh sách tổ chức ĐHĐCĐ thường niên 2011;
· Phần còn lại 2% được chi trả sau Đại hội cùng với đợt tạm ứng 8% cổ tức lần 1 năm 2011.

· Đề xuất dự kiến mức cổ tức năm 2011 của Công ty: 17% cổ phần (01 cổ phần được nhận 1.700 đồng).
Điều 8: Thông qua kết quả thay thế thành viên BKS.
Điều 9: Đại hội giao cho HĐQT, ban Tổng giám đốc Công ty triển khai thực hiện các nội dung trên theo đúng các quy định.
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CHỦ TỊCH HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ


VI VIỆT DŨNG


(Đã ký)
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